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El Tribunal de Justicia de la UE ha limitado los turnos en Valencia

Los médicos denuncian a 7 hospitale_s
por la imposicion abusiva de guardias

M, NOGUER/ M.COSTA-PAL, Barcelona
Los sindicatos de meédicos y enfermeras de los
hospitales concertados catalanes se han sumado a
las reivindicaciones de sus colegas valencianos y
han comenzado a presentar denuncias contra los

Los sindicatos de médicos, de en-
fermeras y de técnicos auxiliares
de los hospitales de la red de utili-
zacion publica (XHUP) han pre-
sentado denuncias contra la pa-
tronal de los hospitales comarca-
les de Palamés, Igualada, Berga,
Figueres, Santa Coloma de Gra-
menet, Santa Tecla de Tarragona
y el Centro Hospitalario de Man-
resa. En tres casos ya se ha inten-
tado resolver el conflicto en el
Centro de Mediacion v Arbitraje
(CEMAC), pero las patronales
(Unié Catalana d'Hospitals y
Consorci Associacié Patronal Sa-
nitarid) no han comparecido o
no ha sido posible la concilia-
¢ion, por lo que los médicos es-
tan dispuestos a presentar las de-
mandas ante los juzgados socia-
les correspondientes.

El presidente de la Federacion
de Asociaciones de Médicos de
los Hospitales de Catalufia (FA-
MHOC) y de la plataforma sindi-
cal que agrupa a médicos y enfer-
meras, Lluis Masferrer, asegura
que “lo tnico que buscamos es
ser personas normales, trabajar
igual que todo el mundo™.

Actualmente, la ‘mayor parte
de los hospitales privados concer-
tados consideran las guardias de

su personal como horas con ex-
pectativa de trabdjo y no comao
horas trabajadas, Sin embargo,
los médicos defienden que las
guardias tengan la misma califica-
ci6n que las horas de trabajo con-
vencional, ya que en la practica
no existe diferencia, “Cuando ha-
cemos guardias no estamos senta-
dos en un sillon esperando a que
nos vengan posibles pacientes; si-
no que trabajamos igual que en

horas laborales normales™, sefa- -

16 Masferrer. Por cada hora califi-
cada como expectativa de traba-
jo. los médicos cobran unas 1.650
pesetas, mientras que por las ho-
ras trabajadas cobran entre 2.500
v 3.000 pesetas.

Sentencia europea

El Tribunal de Justicia de las Co-
munidades Europeas de Luxem-
burgo dictd el afio pasado una
sentencia en la que obligaba al
Departamento de Sanidad de la
Comunidad Valeneiana a limitar
a 48 horas —guardias
incluidas— la jornada laboral de
meédicos y enfermeras. Los médi-
cos de los hospitales catalanes
concertados consideran que esta
senteéncia les da la razén en sus

centros gue, en su opinion, abusan a la hora de
imponerles las guardias. Los médicos exigen tra-
‘bajar un maximo de 40 horas semanales vy poder
escoger si quieren realizar las guardias. No reivin-
dican mas dinero, sino poder vivir mejor.

reivindicaciones y acusan a la pa-
tronal de poner en riesgo la salud
de sus trabajadores al obligarles a
realizar jornadas laborales excesi-
vas, “Actualmente hay hospitales
que obligan a hacer ocho o nueve
guardias cada mes”."Esto signifi-
ca que muchos médicos trabajan
24 horas seguidas y cuando aca-
ban la guardia atn tienen gue rea-
lizar su jornada laboral normal”,
explica el presidente de la FA-
MHOC. El problema es atin mas
grave en los hospitdles de zonas
poco pobladas, donde la falta de
personal obliga a imponer mis
guardias al personal de plantilla.

Lluis Masferrer también ase-
gura que el conflicto entre sindi-
catos y patronal “no €s una cues-
tion de dinero, sino de condicio-
nes de vida. No se puede obligar
a nadie a trabajar mis de 40 ho-
ras semanales™. El mes pasado se
constituyé una mesa de trabajo
entre patronal y sindicatos para
abordar el problema de la imposi-
cion de guardias. Sin embargoe,
desde la FAMHOC se considera
que Ia patronal “noesta negocian-
do, sino expresando sus puntos
de vista”. “Cuando se presten a
negociar retiraremos las denun-
clas’, asegura Maslerrer.




