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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
CATALUNYA
SALA SOCIAL
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ILMA. SRA. M® DEL CARMEN QUESADA PEREZ
ILMO. SR. LUIS JOSE ESCUDERO ALONSO
ILMO. SR. ANTONIO GARCIA RODRIGUEZ

En Barcelona a 16 de junio de 2005

La Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, compuesta por
los/as limos/as. Sres/as. citados al margen, -

EN NOMBRE DEL REY
ha dictado la siguiente
S ENTE N C | A num. 5472/2005

En el recurso de suplicacién interpuesto por Institut Catala de la Salut frente a la
Sentencia del Juzgado Social 21 Barcelona de fecha 10.05.2004 dictada en el
procedimiento Demandas n® 29/2004 y siendo recurrido/a Rosa Maria Jaime Triana.
Ha actuado como Ponente el/la lima. Sra. M® del Carmen Quesada Perez.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 23.01.2004 tuvo entrada en el citado Juzgado de lo Social
demanda sobre Personal Estatutario, en la que el actor alegando los hechos y
fundamentos de derecho que estimé procedentes, terminaba suplicando se dictara
sentencia en los términos de la misma. Admitida la demanda a tramite y celebrado
el juicio se dict6 sentencia con fecha 10.05.2004 que contenia el siguiente Fallo:

Que estimando la demanda interpuesta por Rosa M® Jaime Triana contra Institut
Catala de la Salut en reclamacién por reconocimiento de derecho debo declarar y
declaro que la demandante tenia derecho en base al art. 112 del estatuto del
personal sanitario no facultativo al permiso retribuido por asistencia a la boda de su
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iijo, 5 en consecuencia condeno al ICS a no computar como dia consumido el que
debi utilizar por asuntos propios para tal asistencia.

SEGUNDO.- En dicha sentencia, como hechos probados, se declaran los
siguientes:

La demandante, RMJT, con DNI 38.525.312 con la categoria de a uxiliar de
enfermeria presta servicios para la demandada como personal estatutario en el
Hospital del Valle Hebron.

-Su horario de trabajo es de lunes, miércoles y viernes por la noche desde las 20
horas de la tarde a las 8 horas de la mafana siguiente.

-El 20.5.03 present6 solicitud de permiso por la boda de su hijo para el 4.7. siguiente
a las 19 horas. Solicitaba se le concediera acogiéndose al art. 112 del estatuto de
personal sanitario no facultativo (doc 1 demandante).

-Por resolucién del ICS de fecha 18.6.03 resolvié la solicitud en el sentido de
reconocer el permiso solicitado en base al art. 1/1997 de 31/10 texto refundido en
materia de funcién publica por el tiempo necesario para asistir, pero no durante toda
la jornada laboral, en base al art. 96.1 e) segun el que "es concediran permisos
retribuits per raé de matrimoni d‘un familiar fins el segon grau dafinitat o
consanguinitat, per el temps indispensable per asistir-hi". En la misma resolucién se
advertia de la posibilidad de disfrutar de uno de los nueve dias de asuntos propios
anuales sin necesidad de justificacion.

- Interpuesta reclamacion previa fue desestimada.

-La demandante disfruté de un dia por asuntos propios y solicita en su demanda se
condene el ICS al no cémputo del dia disfrutado en tal concepto por deber haberse
otorgado en base al estatuto de personal.

TERCERO.- Contra dicha sentencia anuncié recurso de suplicacién la parte
demandada, que formalizé dentro de plazo, y que la parte contraria, a la que se dié
traslado lo impugné, elevando los autos a este Tribunal dando lugar al presente
rollo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- Frente a la sentencia que estimo la demanda inicial sobre reconocimiento
del derecho a permiso retribuido de un dia por asistencia a la boda de un hijo, se
alza en suplicacion la parte demandada articulando su recurso por el cauce procesal
del apartado ¢) del articulo 191 de la vigente Ley de Procedimiento Laboral, que ha
sido impugnado por la parte actora. '

Los dos motivos de que consta el recurso se dedican a censura juridica, y en ellos
se denuncia la infraccion por no aplicacion .del articulo 96.1.e) del Decreto
Legislativo 1/97 texto Unico de la Ley 17/85, de 23 de Julio de la funcion publica de
la administracién de la Generalitat de Catalunya y la infraccion por interpretacion
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arrésea del articulo 112.3 del Estatuto del Personal Sanitario al servicio de las
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, aprobado por Orden de 26 de Abril
de 1.973.

Alega el organismo recurrente que a la actora se le otorgd el permiso retribuido para
ausentarse de la jornada laboral el tiempo indispensable para asistir a |a ceremonia
de las 19 a las 24 horas del dia 4 de Julio de 2.003 pero no de toda su jorada
laboral que es de 20 horas a 8 horas del dia siguiente, a la vez que sé le recuerda
que dispone de 12 dias de libranza anual disponibles y de 9 dias graciables para
poder destinar a asuntos de interés personal o familiar, dado que el articulo 96.1.¢)
no especifica que el permiso sea para todo el dia, sino para el tiempo indispensable
para asistir, pues en caso contrario se especificaria expresamente, COmMo ocurre con
el permiso para examenes. Que la sentencia impugnada ha entendido
erréneamente que el permiso solicitado por la actora esta incluido en el articulo
112.3 del Estatuto del Personal Sanitario cuando establece que el personal tendra
derecho a permiso sin pérdida de remuneracién por las necesidades de orden
familiar debidamente justificadas, hasta diez dias al afio, cuando tal precepto lo que
regula son necesidades familiares imprevisibles que no se pueden programar,
mientras que la celebracion de una boda es un acto totalmente previsible y
programado y no puede ser considerado como necesidad de orden familiar, sino
como compromiso familiar de interés particular.

El motivo no puede ser estimado en cuanto la actora, como auxiliar administrativa se
rige por el Estatuto del Personal Sanitario y no por la Ley de la funcién publica de la
Administracién de la Generalitat de Catalunya.

E| Estatuto, en su articulo 112,3 otorga al personal que regula el derecho a permiso
sin pérdida de remuneracién por las necesidades de orden familiar debidamente
justificadas, hasta diez dias al afio, y como acertadamente razona la sentencia
impugnada el matrimonio de un hijo es una necesidad de orden familiar y social con
el agravante que no es la actora la que decide el dia y hora de la vida.

Se impone por todo ello la desestimacion del recurso y la confirmacién integra de la
sentencia impugnada.

Vistos los preceptos legales citados, sus concordantes, y demés disposiciones de
general y pertinente aplicacion.

FALLAMOS

Que desestimando el recurso de suplicacion interpuesto por el INSTITUT CATALA
DE LA SALUT contra la sentencia dictada por el Juzgado de lo Social n® 21 de los
de Barcelona en fecha 10 de Mayo de 2.004 en los Autos 29/04 sequidos a
instancia de D®. ROSA MARIA JAIME TRIANA frente al INSTITUT CATALA DE LA
SALUT sobre reconocimiento del derecho a permiso retribuido por asistencia a la
boda de un hijo, debemos confirmar y confirmamos la misma en su integridad.

Contra esta sentencia cabe interponer recurso de casacién para la unificaciéon de
doctrina que debera prepararse ante esta Sala en los diez dias siguientes a su

notificacion, con los requisitos establecidos en los nimeros 2y 3 del articulo 219 de
la Ley de Procedimiento Laboral.
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Notiffquese esta resolucién a las partes y a la Fiscalia del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufia y expidase testimonio que se unird al rollo de su razén,
incorporandose el original al correspondiente libro de sentencias.

Asi por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos, mandamos y firmamos.

Publicacién.- La anterior sentencia ha sido leida y publicada en el dia de su fecha
por el/la limo/a. Sr/a. Magistrado/a Ponente, de lo que doy fe.



